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Resolucién del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por
la que se incluye la categoria técnico/técnica en ciencias de la informacion
en el grupo de categorias a las que se les aplican los procedimientos de
seleccion de personal estatutario temporal de seleccidn previstos en los
articulos 26 y 27 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2022
por el que se ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 13 de
mayo de 2022 por el que se regulan los procedimientos de seleccién de
personal estatutario temporal del Servicio de Salud por medio de la creacién
de bolsas unicas de trabajo para cada categoria y especialidad

Antecedentes

1. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2022 por el que se
ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 13 de mayo de 2022 por
el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal estatutario
temporal del Servicio de Salud por medio de la creacion de bolsas unicas de
trabajo para cada categoria y especialidad (BOIB num. 80, de 21 de junio de
2022), tiene por objeto regular la seleccién del personal estatutario temporal
del Servicio de Salud por medio de la creacion de una bolsa uUnica de trabajo
para cada categoria y especialidad.

2. El punto 26 del Acuerdo citado establece un procedimiento especial de
seleccion para determinadas categorias. El punto 26.1 regula aquellas
categorias a las que les es aplicable este procedimiento, mientras que el punto
26.5 dispone que por medio de una resolucién motivada del director general
del Servicio de Salud se podran incluir nuevas categorias a las que sera
aplicable este procedimiento especial de seleccidén.
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3. Enfecha 21 de noviembre el director gerente del Area de Salud de Menorca ha

informado de la necesidad de incluir la categoria técnico/técnica en ciencias
de la informacion entre las de aplicacion del procedimiento especial de
seleccion para determinadas categorias contemplado en el articulo 26 del
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad, de 13 de mayo de 2022, por el que se
regulan los procedimientos de seleccién de personal estatutario temporal del
Servicio de Salud mediante la creacién de bolsas Unicas de trabajo para cada
categoria y especialidad, ratificado por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
20 de junio de 2022 (BOIB nim. 80 de 21 de junio de 2022), en base a los
fundamentos siguientes [texto original]:

1. La categoria Técnico/a en Ciencias de la Informacién se cre6 mediante el Decreto
26/2023 de 8 de mayo de 2023 (BOIB del 9). Por tanto, es posterior al citado Acuerdo de la
Mesa Sectorial de Sanidad de 13 de mayo de 2022y, I6gicamente, no pudo ser incluido en
su momento. No obstante, el articulo 26.5 permite, previa resolucién motivada del director
general del Servicio de salud, la inclusién de nuevas categorias en la aplicacion del
procedimiento especial.

2. Entre las categorias a las que le son de aplicacién los procedimientos contemplados en
los articulos 26y 27 figuran técnico superior juridico / técnica superior juridica,
técnico/técnica superior del area econémica; técnico/técnica superior de administracion y
gestion. Estas categorias fueron creadas por el Decreto 45/2019, de 24 de mayo, el cual
establece en su articulo 29 la extincién de la categoria de grupo técnico de la funcién
administrativa y su integracién en las nuevas categorias de técnico superior juridico /
técnica superior juridica, técnico/técnica superior del rea econémica; técnico/técnica
superior de administracion y gestién. Del mismo modo, el anteriormente citado Decreto
26/2023 establece en el articulo 6 (Creacién de la categoria técnico/técnica en ciencias de
la informacién) que 6.1 El personal estatutario del Servicio de Salud de las Illes Balears que
en el momento en que entre en vigor este decreto esté prestando servicios en alguna
plaza del grupo técnico de la funcién administrativa se integrara automaticamente en la
categoria profesional de técnico/técnica en ciencias de la informacién siempre que tenga
la titulacion oficial correspondiente y desempefie las funciones de la nueva categoria.

Por todo ello, la categoria, de reciente creacidn, Técnico/a en Ciencias de la Informacién al
tener el mismo origen que las tres mencionadas que figuran en los procedimientos
contemplados en los articulos 26 y 27, es decir, la categoria en extincién de grupo técnico
de la funcién administrativa, creada por la Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo de
28 de mayo de 1984 (B.O.E. del 30), retine las condiciones para ser incluida en el ambito de
aplicacion de dichos procedimientos.

4. Con el fin de adaptar el perfil de los candidatos al puesto de trabajo, adecuar

las necesidades de seleccion de las gerencias, y dotar de mas agilidad al
proceso selectivo de esta categoria, resulta conveniente incluir la categoria
técnico/técnica en ciencias de la informacién en el grupo de las categorias del
punto 26.1y 27.1 del Acuerdo y aplicarle el procedimiento especial de
seleccion que sea mas agil y eficaz.
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Fundamentos de derecho

1.

La Ley 55/2003 tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la relacién
funcionarial especial del personal estatutario de los servicios de salud que
forman el Sistema Nacional de Salud, por medio de su estatuto marco.

El articulo 9 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto marco del
personal estatutario de los servicios de salud, regula los casos en que pueden
hacerse nombramientos de personal estatutario temporal. El articulo 33.1
dispone que la seleccién de personal estatutario temporal debe efectuarse por
medio de los procedimientos que permitan la maxima agilidad en la seleccién,
debiéndose basar en los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, y deben establecerse previa negociacién en las mesas
correspondientes.

El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2022 por el que se
ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 13 de mayo de 2022 por
el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal estatutario
temporal del Servicio de Salud por medio de la creacion de bolsas unicas de
trabajo para cada categoria y especialidad (BOIB num. 80, de 21 de junio de
2022).

El punto 26.1y 27.1 de dicho Acuerdo establece que las categorias a las que les
es aplicable el procedimiento especial de seleccién son las siguientes:
facultativo/facultativa especialista de area; psicélogo clinico / psicéloga clinica;
médico/médica de urgencia hospitalaria; ingeniero/ingeniera superior;
ingeniero técnico / ingeniera técnica; técnico/técnica superior de sistemas'y
tecnologias de la informacién; técnico/técnica de gestién de sistemas'y
tecnologias de la informacion; técnico superior juridico / técnica superior
juridica, técnico/técnica superior del drea econédmica; técnico/técnica superior
de administraciéon y gestién y grupo de gestién de la funciéon administrativa.

El punto 26.5 de este Acuerdo dispone que por medio de una resolucién
motivada del director general del Servicio de Salud se podran incluir nuevas
categorias a las que sera aplicable este procedimiento especial de seleccion.

Si bien el articulo 27 del Acuerdo no especifica que puedan incluirse nuevas
categorias a las indicadas, al ser las mismas que las previstas en el 26.1y ser
procedimientos ambos no ordinarios, se aplica andlogamente lo que se
establece en el punto 26.5.

Por todo ello dicto la siguiente
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Resolucion

1. Incluir la categoria técnico/técnica en ciencias de la informacién en el grupo
de categorias a las que resultan de aplicacion los procedimientos selectivos
previstos en los articulos 26 y 27 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20
de junio de 2022 por el que se ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Sanidad de 13 de mayo de 2022 por el que se regulan los procedimientos de
seleccion de personal estatutario temporal del Servicio de Salud por medio de
la creacion de bolsas unicas de trabajo para cada categoria y especialidad.

2. Publicar esta resolucion en el portal web del Servicio de Salud: www. ibsalut.es.
Interposicion de recursos

Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, puede interponerse un
recurso de reposicion ante el érgano que la dicta en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la fecha de publicacion, de acuerdo con los articulos 123y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comudn
de las administraciones publicas, en relacion con el articulo 57 de la Ley 3/2003, de
26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares.

También puede presentarse directamente un recurso contencioso-administrativo
ante los juzgados de lo contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de esta resolucion, de
acuerdo con los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccién contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro recurso
que se considere procedente interponer.

El director general del Servicio de Salud
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Per delegacion de la consejera de Salud
(BOIB nim. 112, de 12/08/2023)
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