Bolsa Unica
Servicio de Salud
de las Islas Baleares

Fase de inscripcion

Conselleria de Salut \ '
Servei de Salut




Paso 1: Tramite telematico
FASE DE INSCRIPCI()N 1.1 Formulario de solicitud y pago de tasas.

Vaya al apartado « Tramite telematico y pago de tasas ».

Inicio del asistente de

tramitacion del
procedimiento. Paso 2: Introduccion en el Expediente personal

2.1. Introduccién datos, requisitos y méritos.

2.2. Informar preferencias.

Vaya al apartado « Expediente personal ».
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PASO 1 DE LA FASE DE
INSCRIPCION:

Paso 1: Formulario de solicitud y pago de tasas

Tramite telematico: Formulario
de solicitud y pago de tasas
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N Servei de Salut -
S ‘ Busc

Q CAES Meni =
BOLSA UNICA
Servicio de Salud de las Islas Baleares
Inicio / Profesionales / Recursos Humanos / Trabaja con nosotros / Bolsa Unica
Acceder a la web del
L L]
Servicio de Salud =y n
PERSONAL Bolsa Unica
d e I a s IS I a s B a I ea res Datos curriculares Mediante el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de marzo de 2014, el Servicio de Salud instaurd un nuevo

sistema de seleccién que parte de la creacién de bolsas Unicas de trabajo para cada categoria profesional y
especialidad para garantizar que la seleccion de este personal se efectue por procedimientos que permitan:

Profesionales

1 . Recursos Humanos + lamaxima agilidad en la seleccién

2 . B O | Sa S a Ct |Va S y t ra’ m |te S o Trabaja con nosotros « pleno respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad

Bolsa Unica

Oposiciones

‘ v Normativa aplicable
Convocatorias
especificas
Nombramientos de ‘\
< Bolsas activas y tramites

caracter urgente

Llamamiento publico

PIT Servicios

Carnarativne
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.||| .
m‘ Servei de Salut | ; Q CAES et =

BOLSAS ACTIVAS Y TRAMITES

Servicio de Salud de las Islas Baleares

Inicio / Profesionales / Recursos Humanos / Trabaja con nosotros / Bolsa Unica / Bolsas activas y tramites

49 22 ABRIL 2026

2 expepiente
PERSONAL

Bolsas activas y tramites

Pago de la tasa

Datos curriculares

En esta pagina se pueden consultar las bolsas activas de las distintas categorias profesionales. Asimismo, se

Profesionales puede acceder al tramite de inscripcién o a la actualizacién de los datos del Expediente personal, en caso

Clique en:

Recursos Humanas de estar ya inscrito en alguna bolsa.

= Trabaja con nosotros

= Bolsa Unica IMPORTANTE: para inscribirse en un proceso de seleccién o de provision de puestos de trabajo en el
o . . . .« 7
= Oposiciones Servicio de Salud es imprescindible que dispenga de un certificado electrénico y firma electrénica:
«Paso 1. Solicitud de inscripcion , e s | ’ ,
= Convocatorias Certificado Digital de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), Cl@ve Permanente de registro

IﬂCluye el pago de |a tasa» especificas avanzado o DNIe.

Nombramientos de Si no tiene, le recomendamos que lo tramite lo més pronto posible. Mas informacidn.
caracter urgente

Llamamiento piblico

PIT Servicios

Inscripcién a las bolsas

Corporativos

= Jefaturas

Para realizar correctamente el trdmite de inscripcién en una trabajo es necesario completar los dos

Integracién de

i pasos que tie i jon:
categorias

Procedimiento especial - . L
Paso 1. Solicitud de inscripciéon +

Jecc Paso 2. Expediente Personal
para seleccionar

médico/médica de Incluye el pago de la tasa Introduzca sus méritos y preferencias

familia

Procedimiento
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NO UTILITIZAR

Seleccione método de autenticacion

Cl@ve

Seleccion del método de
identificacion cl@ve

Seleccione el método de
identificacion electronica para

acceder al tramite de pago de
tasas y cumplimentar la solicitud
de la Bolsa Unica del Servicio de

Plataforma de identificacion para las Administraciones

Seleccione el método de identificacion de Cl@ve

Salud de las Islas Baleares. l —a

N
7

)

DNle / Certificado ele

ihcado Usuario y ata usarlo, s necesano
reqsliars
(Accna DNle ! Certificado um:mlco) < Acceso Ci@ve permanente )

La identificacion se realizara ' sino han ido mas de 60 minutos desde su Ultima identificacion.
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ASISTENTE DE TRAMITACION @ Acceshilidad

PASO 1; Inscripcion a una categoria de la bolsa Onica - Seleccion de personal estatutario termporal del Servicio de Salud

Inicio del asistente de
(Bolsa Unica IBSALUT)

tramitacion {1 PY

Inicio del asistente de Debe saber
t ra m ita C i é n d e I p ro C e d i m i e n to ) Lea las instrucciones que se presentan para poder completar satisfactoriamente el trémite.
La i n SC ri p Ci é n e n I a b O I S a CO n Sta Estas instrucciones estan a su disposicidn en el siguiente enlace: Inscripcidn a las bolsas - IB-SALUT | Servicio de Salud de las lelas Baleares

Carna requisita previo a la inscripcidn, es necesario disponer de DN electrénico o un certificado digital valido de persona fisica de los incluidos en la «Lista

d e d O S fa S e S . de confianza de prestadores de servicios de certificaciéns (TSL) establecidos en Espafia. Asi misma, también se podran utilizar sisternas de identificacian
. basados en claves concertadas, como ClEve Permanente,

ar framitacion

Este sisterna le guiard en la curnplimentacién del formulario de solicitud y le permitira realizar la entrega de la misma de forma telemética

El proceso de seleccidn de personal estatutario temnporal del Servicio de Salud, mediante la creacidn de bolsas dnicas de trabajo, consta de una fase de
inscripcién y una fase de barernacién. En este momente, ueted se encuentra en la fase de inscripcién.

La fase de inscripeifin consta de dos pasos. Un primer paso de cumplirmentacion de formulario v pago de tasas, y un segundo paso de intraducir los datos,
requisitos y méritos en el Expediente Personal:

’l . ’l FO rmu |a rl (o) d e so | ic |t u d o PASO 1. Realizacién Traémite telemitico para curmplimentar formulario de solicitud y pago de tasas.
» PASO 2. Introduccitn en el Expediente de Personal los datos referidos a:
y pago de tasas

PASO 2.1 los requisitos y méritos
PASO 2.2 las preferencias de area geografica y tipos de nombramiento

Paso 2: Introduccidon en el

Tenga en cuenta lo siguiente:

EX ed I e nte e rSO n a I 1. El hecho de haber abonado la tasa no constituye por sf solo la inscripcién en la bosa. Es necesario completar el paso 2 correspondiente a la
ntroduccion de los datos, requisitos y méritos y preferencias en el Expediente de Personal.
2. Las personas con discapacidad igual o superior al 33% estan exentas del pago de las lasas.

.7 . .
2 . 1 . Intro d u CC I 0 n d e d atosr req u I S I to S 3. La acreditacién de los requisitos v los méritos NO se presentan en esta fase de inscripcidn del procedimiento, sine en una fase posterior, en la que se

é rito S abrird un plazo a tales efectos.
VALL . . . . R o
Es impartante gue seleccione correctamente sus preferencias en cuanto al dmbito territorial, el sector sanitario y el tipo de nombramiento temporal, a los

2.2. Informar preferencias. efectos que e que puedan ofeta.

ES muy Importante que |ea el apartado ¢ Quiere més informacién sobre los pasos que debe dar?

« Debe saber »
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ASISTENTE DE TRAMITACION
- Metodo autenticacién: Cl@ve Permanente (Nivel sustancial)

Accesibilidad [ (1) Salir

1 Debe saber 2 Rellenar > 3 Pagar 4 Registrar Tl Cancelar tramitacion

Formulario de solicitud Rellenar formularios

Debe cumplimentar correctamente los formularios obligatorios para poder acceder al siguiente paso. Para cumplimentar un formulario tiene que pulsar sobre el enlace y
una vez completado se marcara como realizado.

Re”ene el formUIarIO de E Formulario de solicitud de inscripcion en bolsa —
solicitud de inscripcion en la

B I n Obligatorio Oprional Revisar E Dependiente Completado comrectamente: No completada
OlSsa.
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Seleccion de categoriay
tasa aplicable

Al seleccionar la categoria de la
bolsa de trabajo, el sistema
asigna automaticamente la tasa
correspondiente.

Si se esta exento de pago por el
hecho de disponer de certificado
de discapacidad igual o superior
al 33 %, debe indicarse en este
momento, marcando la casilla
correspondiente en el apartado
de exencion.

Formulario de solicitud de inscripcién en bolsa

-

SELECCION DE CATEGORIA

* Bolsa de trabajo

3 EXENCION DE PAGO DE TASA

Exento de pago por Certificado de Discapacidad igual o superior al 33%

Seleccione esta opcién, slo en caso de certificado de discapacidad de una comunidad auténoma fuera de Baleares

Formulario de solicitud de inscripcién en bolsa

© v

SELECCION DE CATEGORIA

* Bolsa de trabajo
— OPTICO OPTOMETRISTA

# Tasa aplicable

ACCESO A PLAZAS TEMPORALES PARA LAS QUE SE EXIGE TITULO DE GRADO

EXENCION DE PAGO DE TASA

Exento de pago por Certificado de Discapacidad igual o superior al 33%

Seleccione esta opcién, sblo en caso de certificado de discapacidad de una comunidad auténoma fuera de Baleares

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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Canal de comunicacion

Seleccione el canal de

comunicacion y notificacion
electronica para recibir las
comunicaciones oficiales del
procedimiento .

10

Formulario de solicitud de inscripcién en bolsa

[y

ELIJA COMO QUIERE QUE NOS COMUNIQUEMOS CON USTED

* |dioma
Espafiol v
[
l El canal de comunicacion "Comunicacion y Notificacion Electrénica’ permite a cualquier persona recibir por via telemética las notificaciones administrativas del

Servicio de Salud de las Islas Baleares (IBSALUT)

El acceso a este servicio requiere identificacion mediante el sisterna de autenticacion Cl@ve o certificado digital.

* Canal de comunicacién

Comunicacion y notificacién electrénica

Tipo de via Direccion
Seleccionar...
Codigo postal Provincia

Seleccionar...

Localidad

Seleccionar.
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11

Oposicion o autorizacion
para la consulta de datos

1. No se debe marcar ninguna
opcién , salvo que el
candidato manifieste la
oposicion a la consulta de
datos.

Por defecto, debe mantener
seleccionada la opcidn «Si»,
para autorizar a la
Administracidn a consultar
los datos necesarios en otras
entidades.

Formulario de solicitud de inscripcion en bolsa

[y

n OPOSICION O AUTORIZACION A CONSULTA DE DATOS

.

l Autorizacion de consulta de datos El articulo 282 de la Ley 39/2015 establece que se entiende concedido el consentimiento para la consulta de los datos
relativos a documentos expedidos o en poder de las administraciones piblicas.
Si no se opone, el Servicio de Salud de las Islas Baleares verificara los datos. Pero si se apone, tendra que presentar la documentacion acreditativa de estos
datos.

El Servicio de Salud de las Illes Balears (Ib-Salut) se reserva el derecho de requerir al interesado la aportacion de la documentacion acreditativa del

cumplimiento de los requisitos establecidos en las bases de las convocatorias de seleccion de personal estatutario, en caso de que no sea posible su
consulta por medios electrénicos

Me opongo a que se consulten los documentos sefialados a continuacion:

Me opongo a que el Servicio de Salud de las Illes Balears
General de Policia, los datos del B =

Me aponga a que el Sarvicid Formulario de solicitud de inscripcién en bolsa

Educacion el listado de titulos unl

Ayuda activads
Me opongo a que el Servicio o yues activada

Justicia la consulta de inexistend

(Ib-Salut), a efectos de la presente convocatoria y sus actualizaciones, pueda solicitar a la Direccién

n AUTORIZACION, CONSULTA O CESION DE DATOS PROVENIENTES DE ENTES DEL SECTOR PUBLICO

Me opongo a que el Servicio
de discapacidad (Comunidad auf
Sefiale obligatoriamente «Si» o «No»

Doy consentimiento para que el Servicio de Salud de las Islas Baleares obtenga datos sobre inscripciones y anotaciones, experiencia profesional, conocimientos,
AUTORIZACION, C y con para q 4 9 piones y s, experiencia pr ! \
formacién, docencia, actividades cientificas y de difusion del conocirmiento, investigacién, cooperacién al desarrollo y ayuda humanitaria que figuren en registros de las

administraciones publicas y de sus entes instrumentales (organismos publicos, de naturaleza privada y titularidad puoblica, consocios, etc), universidades publicas,
— i corporaciones de derecho publico [colegios profesionales, camaras oficiales y federaciones deportivas, etc), o cualquier otro ente piblico a efectos de poder valorarlos
en este procedimiento y poder incorporarlos al expediente del personal estatutario del Servicio de Salud o de los candidatos a diferentes procesos de gestion de
recursos humanos.

os
No

AUTORIZACION, CONSULTA O CESION DE DATOS PROVENIENTES DE PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS

Seiiale obligatoriamente ¢Si» o «No»

Doy consentimiento para que el Servicio de Salud de las Islas Baleares obtenga datos sobre inscripciones y anotaciones, experiencia profesional, conocimientos,
formacion, docencia, actividades cientificas y de difusion del conacimiento, investigacion, cooperacian al desarrollo y ayuda humanitaria que figuren en los registros de
los sindicatos y de las asociaciones patranales y en los registros de personas juridicas privadas que no formen parte del sector poblico a efectos de poder valorarlos
en este procedimiento y poder incorporarlos al expediente del personal estatutario del Servicio de Salud o de los candidatos a diferentes procesos de gestion de
recursos humanos.

os
No
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Autorizacion y proteccion
de datos

Informacidn sobre la consulta 'y
cesion de datos por parte del

Servicio de Salud.

El consentimiento se entiende
otorgado, salvo que haya
oposicion expresa.

[ Formulario de solicitud de inscripcion en bolsa

cta ol iratamiento de datos personales y a ta libee &

y garantia de los derechos digitales, se infor

ccion se publiguen en el Boletin Oficial de s Isla:

web del Servicio de Salud y, en general, en cualquier o
personas que estén interesadas en participar en este proced
s verificl]
Jrmentacion que se aporte, con objeto de determinar

ervicio de Salud puede hace:

valorar los meritos que se aleguen, de conformidad con la dispad

Responsable del tratamiento de los datos
La Drecoidn General del servicio de Sslud de

Finalidad del tratamiento de los datos

La gest
ncorporados en ks actividad de tratamien

Categorias de los datos

amitacitn y resolucion de proce

Natne de rararter irentifestaer rommbra rirmeen dal Aeeun]

=
Categorias de los datos

03 de caracter identificativa: nombre, nimeso del documento de identidad, domicilio, fecha de nacimiena,

acadeémicos y profesionales requsitos y méritas
Datos relatives a L salud: porcentaje y tipos de discapacidad, medides de adeptacn para & exarmen

Datos relativos a antecadentes penales: registros penales y reguatro central de delincuentes sexuales.

Cesién de datos personales a otras entidades u organismos

Comisiones de sel

para valorar los méritos alegades,

Direccién de Recursos Humanos del

solictar o

cbtener ko

Conservacion de datos

los necesariof

Los pazos de conservacn de los datos serér
administraciones piblicas, de acuerdo con el articulo 26 de laLd e Salud ¢ B .
Pubicacén de datos personales Consecuencias de no facilitar datos
De ¢
particpantes y un minimo de cuatro digtos del &

Salu lae slear 3o e

dhaton nec

hoa preserts erglicand ue o a

proceso of
deid Decisiones sutomatizadas

onformidad con la normativa que regula

cumen

o e Bevaran & Cobo ceccnes Juicmansads

Traraferencia en otros estados

B .

o s transf

a ctros
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Delegacitn de Protecoitn de Datos
Sarvicio de Salud de las Islas Baleares, calle de La Feina E3

Reclamacion ante la Agencia Espafiola de Protecodon

onsderen que ¢ ratamiento

o la Delegacitn de Proteccion de D

Sers presentar una reclama

Es oblgatoro que margue la casilla de verficacstn

cionalidad, oénero, teléfor

ejercerse ante el responsable del iratamenio por
C/ del Carma, 180

* He leido las condicicnes  estoy de acuerdo con ellas v

o y correo electrénica

ratarmiento,
citar que no e

mkién tenen derecho a la

on del Usuano de la Direcoon General del Servico

3 Palrma (b daches - personals

weda partCDal e o Proceio de welecoon

i de perfles, con los datos personales de los asp

aramunca, O (Pak

de Daios

s persorales no se ajusts s |

que prev L nommativa aplcable o que las peticion
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n DECLARACION RESPONSABLE
.

Declaracion responsable A

* Dedaro que los datos consignados son ciertos, que cumplo los requisitos de esta convocatona y puedo acreditarios documentalmente en caso de que se me exija y
que la documentacion acreditativa que aporto es auténtica

Es obligatorio marcar la casilla
de verificacion de la declaracién
responsable.

Si no se marca, el sistema e
informara de un errory no

permitira continuar la

tramitacion.

° Hay errores en el formulario

Debe seleccionar o campo de verificac

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud. N
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Pago de la tasa

Acceso al pago electrénico de la
tasa.

Una vez hecho el pago, es
obligatorio continuar la
tramitacion para registrar el
tramite.

14

ASISTENTE DE TRAMITACION & Accesibilidad f| () Salir

Usuario: Metodo autenticacién: Cl@ve Permanente (Nivel sustancial)

PASQ 1; Inscripcion a u]na categoria de la bolsa Unica - Seleccién de personal estatutario temporal del Servicio de Salud

(Bolsa Unica IBSALUT
N

1 Debe saber 2 Rellen.r 3 Pagar ‘ 4 Registrar

Tl Cancelar tramitacion

Pagar las tasas

Una vez realizado el pago debe continuar con la tramitacion para registrar el tramite y que su solicitud sea valida.

Pago electrénico
En caso de realizar un pago electrénico se conectara con la banca electrénica para realizar el pago de forma electrénica. Tras finalizar el pago recuerde que debe retornar de la banca
electronica para finalizar su tramitacion desde este asistente realizando el paso de 'Registrar’.

H Pago

n Obligatorio Opcional Completada correctamente n No completado

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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€ Comercia Global Payments
Plataforma de pago
Datos de la operacion Pagar con Tarjeta va @) @ 0 - 08 A~

El pago se hace por medio de e
una plataforma bancaria S Oﬂ
externa y segura. : _

Terminat: 352345532-1 )] 8
Una vez hecho el pago, el - SRS

. . Fecha: 14/04/2026 14.08 Cancelar Pagar

sistema vuelve al asistente de B e
tra m |ta C | é n m?" ADMIN/SIRAIIVQS
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Registro de la solicitud de
inscripcion

Después de hacer el pago, es
obligatorio firmar el formulario
y registrar el tramite para que el
pago de la tasa tenga validez
administrativa.

16
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ASISTENTE DE TRAMITACION

ibilidad | () Salir
Metodo autenticacién: Cl@ve Permanente sustancial)

PASO 1; Inscripcion a una categoria de la bolsa Unica - Seleccion de personal estatutario temporal del Servicio de Salud
(Bolsa Unica IBSALUT)

Debe saber 2 Rellenar i Cancelar tramitacion

Registrar el tramite

Una vez completada la solicitud debe pulsar el boton 'Registrar'.

A continuacion le mostraremos un resumen con todos los pases realizados para que revise los datos aportados antes de enviarlos.

Recuerde que después de inscribirse y abonar la tasa correspondiente, debe acceder al Expediente de Personal para introducir los datos
referidos a los requisitos y méritos y las preferencias de area geografica y tipos de nombramiento.

Resumen de todos los pasos cumplimentados

7 Accesibilidad | (D Salir

Hay documentos que debe firmar para poder registrar la solicitud. Revise La iconografia para saber su significado

[ firma cogatoris [ Frma opcionat  [JB Frma reauerica (ol menos debe frmar un frmante) Fitma completada rsonal estatutario temporal del Servicio de Salud

Formularios I

T Cancelar tramitacién

n Formulario de solicitud de inscripcion en bolsa

Firmante requerido:

v

Informacion sobre la proteccion de datos | N

[ Heleidoy aceptola informacién scbre prateccién de datos Informacién sobre la proteccién de datos

lvise los datos aportados antes de enviarlos.

Bcceder al Expediente de Personal para introducir los datos
Je nombramiento.

e | Hay documentos que debe firmar para poder registrar la solicitud. Revise la iconografia para saber su si

?
E Firma abligatoria Firma opcional Firma requerida (al menos debe firmar un firmapte

Formularios

n Formulario de solicitud deins

Firmante requerido:

pcion en bolsa

Firmado el 06/05/2026 1316

o B

Informacién sobre la proteccion de datos

He leido y acepto la informacion sabre proteccion de datos Informacion sobre la proteccidn de datos

ot v

BU_52/2026_MAN
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Confirmacion del registro

El sistema solicita confirmacion
antes de registrar
definitivamente el tramite.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

V Atencion: a continuacion registrara el tramite

Una vez registrado el tramite, ya no pedra medificarlo.

Cancelar v Aceptar

BU_52/2026_MAN
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Registro realizado
correctamente

Confirmacién de que el

tramite se ha registrado
correctamente y de que el
pago de la tasa ha quedado
validado.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

o Se ha realizado el registro correctamente

Pulse =obre el botén Aceptar para mostrar los datos del registro realizado

BU_52/2026_MAN
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“"§ ASISTENTE DE TRAMITACION

SBOSilmud de acceso a la bolsa de trabajo - Seleccion de personal estatutario temporal del Servei de Salut (Bolsa Unica
ALUT)

J ustifica nte de reg istro o EL TRAMITE SE HA REGISTRADO CORRECTAMENTE —
(G OI B E) Jusi»ﬁfalrn‘e‘oﬁ.trial de vegr;srliz‘)A -

Mediante la opcién «Mostrar la

Documentacion y datos aportados
documentacidn» se pue de SR — ”

descargar el justificante oficial s e -
del registro, donde figura el - WEHIE

, e figl * A kK
numero GOIBE asignado.

Salr del tibmite (U]

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

\
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IMPORTANTE!
Para estar inscrito, es necesario
finalizar el tramite con el paso 2:

« Introduccién en el expediente
PASO 2 DE LA FASE DE personal»

INSCRIPCION:

Paso 2: Introduccion en el Expediente personal

Introduccién en el

Expediente pe rsonal 2.1. Introduccién de datos, requisitos y méritos.
2.2. Informar preferencias.

20

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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https://www.ibsalut.es/es/profesionales/recursos-humanos/expediente-personal
https://www.ibsalut.es/es/profesionales/recursos-humanos/expediente-personal
https://www.ibsalut.es/es/profesionales/recursos-humanos/expediente-personal
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w Servei de Salut ‘ -

Q CAES Meni =

BOLSA UNICA

Servicio de Salud de las Islas Baleares

We b d el se rvi cio d e sa I u d Inicio / Profesionales / Recursos Humanos / Trabaja con nosotros / Bolsa Unica

1.

O expepIENTE
PERSONAL

Datos curriculares

2. BOlsaS activas y t a’mites Profesionales

Recursos Humanos

o Trabaja con nosotros
Bolsa Unica

Oposiciones
Convocatorias

especificas
Nombramientos de

cardcter urgente

Llamamiento publico

PIT Servicios

Coarnarativas

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

Bolsa Unica

Mediante el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de marzo de 2014, el Servicio de Salud instauré un nuevo
sistema de seleccién que parte de la creacién de bolsas tnicas de trabajo para cada categoria profesional y
especialidad para garantizar que la seleccion de este personal se efectiie por procedimientos gue permitan:

» la méxima agilidad en la seleccién
» pleno respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad

| v Normativa aplicable

‘1 Bolsas activas y tramites

BU_52/2026_MAN
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https://www.ibsalut.es/es/profesionales/recursos-humanos/trabaja-con-nosotros/bolsa-unica/inscripcion-a-las-bolsas
https://www.ibsalut.es/es/profesionales/recursos-humanos/trabaja-con-nosotros/bolsa-unica/inscripcion-a-las-bolsas
https://www.ibsalut.es/es/profesionales/recursos-humanos/trabaja-con-nosotros/bolsa-unica/inscripcion-a-las-bolsas

FASE DE INSCRIPCION

— EXPEDIENTE
PERSONAL

Bolsas activas y tramites

Datos curriculares

Inscripcion en las bolsas

En esta pagina se pueden consultar las bolsas activas de las disti categorias p i Asimismo, se

Profesionales puede acceder al tramite de inscripcién o a la actualizacién de los datos del Expediente personal, en caso

Recursos HUMAanos de estar ya inscrito en alguna bolsa.

> Trabaja con nosotros

= Bolsa Unica IMPORTANTE: para inscribirse en un proceso de seleccién o de provisién de puestos de trabajo en el
0 O = Oposiciones Servicio de Salud es imprescindible que disponga de un certificado electrénico y firma electrénica:
C I I q u e e n . = Convocatorias Certificado Digital de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), Cl@ve Permanente de registro
especificas avanzado o DNIe.
= Nombramientos de Sino tiene, le recomendamos que lo tramite lo mas pronto posible. Mas informacién.

caracter urgente
= Llamamiento publico

= PIT Servicios

Inscripcién a las bolsas

Corporativos

= Jefaturas
. Para realizar correctamente el trdmite de inscripcién en una bolsa de trabajo es necesario completar los dos
= Integracién de . N e
i pasos que tiene a continuacién:
categorias

«Paso 2. Expediente
Personal. Introduzca sus -
méritos y preferencias». oo | |

médico/médica de

Paso 2. Expediente Personal

Introduzca sus méritos y preferencias

familia

= Procedimiento

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

\
Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento. BU 52/2026_MAN I\l l



23

Acceder al expediente
personal

1. Clique en «<EXPEDIENTE
PERSONAL.
Acceso con C@ve »

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

q
N Servei de Salut ‘

Q CAES Menu =

EXPEDIENTE PERSONAL

Recursos Humanaos /

Profesionales

Recursos Humanos

= Trabaja con nosotros

> Expediente personal

+ Concurso de traslados
Atencidn a los profesionales

= Carrera profesional

= Accion social

= Tablas salariales

= Plantillas

= Normativa sobre Recursos
Humanos

¢ Permisos y licendias del
personal
Situaciones administrativas
del personal estatutario
Compatibilidad de una
segunda actividad publica o
privada

Gestion del conocimiento

Salud digital: herramientas
para los profesionales

Expediente personal

B RECURSOS HUMANOS [ 24 OCTUBRE 2025

Expediente personal

El Servicio de Salud de las Islas Baleares ha comenzado a crear un registro de personal, que incluird el
expediente de cada empleado y se integrara en el futuro Portal del Personal Estatutario.

Uno de los objetivos principales de este proyecto s conseguir que en este registro consten todos los méritos
que se hayan verificado de cada profesional, para poder expedir certificados y que esta informacién esté
disponible para procesos futuros de gestidn de recursos humanos, sin gue los profesionales tengan que volver a
aportar la documentacién acreditativa.

Coma primer paso, s ha unificado |a base de datos de la Web del Candidato con la del empleado y, por ello, la
Web del Candi ha pasado a
para el personal del Servicio de Salud

Personals. Esta nueva web serd accesible tanto

como para los candidatos de los procesos selectivos.

En segundo lugar, se ha incorperado documentacion de formacion impartida por el Servicio de Salud. Asimismo,
también se ha intreducido la formacién impartida por la EBAP en el caso de los participantes admitidos en el
procedimiento simplificado de carrera profesional 2023-2025 y que autorizaron la cesion de datos de formacion
de ofros organismaos.

Gradualmente el Servicio de Salud introducird la informacién que pueda verificar de oficio y, por medio de los
diferentes procesos de recursos humanos, se requerird a los candidatos que acrediten los méritos que no se
hayan podido verificar.

Para avanzar en este proyecto es necesario gue los profesionales colaboren revisando y completando los
datos de su expediente personal.

FPara ello, no hay ningdn plazo marcado, excepto en el caso de los participantes en el actual proceso de
carrera profesional, que deben hacerlo dentro de los plazos que estable 2

EXPEDIENTE PERSONAL

personal Acceso con Cl@ve

personal

BU_52/2026_MAN
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Identificacion en la
plataforma
( Cl@ve / Certificado)

Pantalla: «Plataforma de
identificacion para las
ad m i n ist racio nes» Plataforma de identificacién para las Administraciones

Seleccione el método de identificacion de Cl@ve

&= cl@ve

El sistema solicita la identificacidon

. TN
0 . b 4 S

electrénica del usuario. Se puede -
acceder por medio de: @@)
> D N I e | e Ct ré n i CO O C e rtifi Ca d O DNle / Certificado elle;:trénico Cl@ve permarjente

d i g ita | ualquier certificado electronico cualificado. ;&z ara usarlo, es
q C I @Ve p e r m a n e nte ( re i St ro \ (Acceso DNle / Certificado electronico ) ) \ ( Acceso Ci@ve permanente ) )

ava n Za d o La identificacion se realizara automéaticamente si no han transcurrido mas de 60 minutos desde su ultima identificacién.

Una vez validada la identidad, el
sistema redirige automaticamente al
expediente personal.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

\
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Acceso al expediente
personal

Pantalla: «<Expediente personal -
Accede a tu expediente »

En esta pantalla el candidato
debe acceder a su expediente
personal. Para continuar con la
inscripcion en la bolsa unica,
clique en «Acceder a tu
expediente».

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

Idioma | Espariol -

Expediente personal

Bolza de empleo
Oposiciones

Concursos de Traslados

Expediente personal

Accede a tu expediente

BU_52/2026_MAN
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Idioma

| Expediente personal

Expediente personal

Bolsa de empleo IO—E} E El—q

Datos personales Titulacién y otros datos Gestion méritos

Aviso de revision del fon S :
expediente e |

-

* Tipo

E I H t t H * Proj El Servicio de Salud esta trabajando en la puesta en marcha de un ]
S I S e l I I a l I I u e S ra u n aVI S O * Correo electn & registro de personal. Por eso es conveniente que revise su expediente,

* Teléf especialmente estos aspectos:

Tel

- - Complete el titulo de los cursos.
Grado de discapacidad - Afiada |a fecha de inicio y de expedicién del cerlificado de los cursos.
- Actualice los campos de activi cientificas y de divulgacién del

recordando que es necesario
revisar y completar S N B e

5i, acepto que la informacié| - Complete los campos de los dectorados. O
. - Elimine los cursos duplicados.
correctamente el expediente [P— - .
A Declaro que cumplo con las | Guia revision expediente personal | ciones de la categoria [
personal antes de continuar. i ot o B TR T
De conformidsd con el articulo 28 2 de Ia Ley 392015, de 1 de octubre, del i comiin de las i i piblicas, que usted da su consenfimiento pars que
el Servicio de Salud de Iss Islas Baleares consulte por medios electronicos dsfos de por ofras i it ¥ que sean por las bases de las convocatonias de
seleccion de personal estatutario temporal. En caso confrario, si se opone, debe de 4 Is Unidad de seleccin de Bolss Unica de lbsalut
Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud. N
Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento. BU 52/2026_MAN '



Expediente personal -
Paso 1: «Datos personales»

2.1. Introducciéon de datos:
1. «Datos personales »

Esta pantalla muestra los datos personales
del candidato (documento de identidad,
nombre, apellidos, fecha de nacimiento,
sexo, nacionalidad, domicilio, correo
electrénico y teléfonos de contacto).

Es obligatorio revisar que todos los datos
sean correctos; completar los campos
marcados con asterisco (*), si los hubiere, y
aceptar las declaraciones responsables
ubicadas en la parte inferior.

Una vez comprobada la informacién, haga

clic en « Grabar » y después «Paso
siguiente».

27

Idioma |Espaiiol -

Expediente personal

Bolsa de empleo

Oposiciones

Expediente personal

> m

31—

Datos personale: Titulacién y otros datos

| 4 Paso anterior || Paso sigui 3 3

Concursos de T

Gesfion meritos

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

* Tipo de documento: D.N.I (N.LF)
* Nombre:
* Primer apellido:
* Segundo apellido:

COMPROBAR

* Provincia: |Baleares

* Fecha de [ = * Sexo: |Femenino -
* Pais: |Espafia - jonali fiol
* Tipo de via: |Calle -| * Nombre de via: ||

-| = CP: | |

= Localidad: |Palma

* Comeo electrnico: |

* Teléfono 1: | +34 |
Teléfono 2: +34 |

Grade de discapacidad O 0,00 %
Eﬂ Grabar 2
5i, acepto que la inf ion que he detallado sea al da en la base de datos. O
Ademas declaro, que los datos proporci dos zon veridicos, son mi propiedad y/o tengo di ho sobre los mi (| 1
Declaro que cumplo con las capacidades y las aptitudes fisicas y psiguicas necesarias para el ej io de las funci de la categofia [ |
Informacicn a los efectos de la Unidad de Bolsa Unica
De conformidad con el articulo 28.2 de Ia Ley 39/2015, de 1 de octubre, del p o comdn de las tend: que usted da su consentimiento para que

por las bases de las convocatonas de

el Servicio de Salud de las Islas Baleares

fte por medios ek
o, i e opone, debe de comunicario a a Unidad de seleccion de Bolsa (inica de Ibsalut.

datos de di

de p poral. En caso

4 Entrada |

BU_52/2026_MAN
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Idioma Espafiol |

Expediente personal -

Expediente personal

Paso 1: «Datos personales»

Bolsa de empleo

‘Oposiciones

2.1. Introduccion de datos:

Concursos de

Expediente personal

1 2

*IMPRESCINDIBLE RELLENAR .

"

Dafos personales itulacion y otros datos

**En caso de no cumplimentarlos, quedaremos excluidos de la

— bolsa.
[4_Paso anterior || Paso siguiente » | 3

2.«Titulacion y otros datos»

En este apartado es necesario registrar
toda la formacién académica y otros
méritos formativos, utilizando siempre el
boton «Afadir».

Titulaciones : es necesario introducir todas las
titulaciones oficiales indicando: tipos de
titulacidon, denominacion, institucion, pais,
fecha de obtencidn.Idiomas : en este bloque se
registran los idiomas acreditados. Para cada
idioma es necesario indicar: idioma, nivel
reconocido o equivalente, fecha de obtencién,
institucion certificadora. Otros datos a
informar: aqui se incluyen otros documentos
relevantes, como el carné de conducir,
indicando: tipo de certificado o documento,
fecha de obtencién, organismo emisor...

Una vez finalizado, es necesario marcar en
las declaraciones responsables y clicar en
«Grabar ».

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

Pulse en "Afadir" para completar la informacion. Sepa rar con Llenar sdlo uno de los
Titulaciones puntos dos
+Tipo titulacién  *Titulacién Institucion Pais | *Fecha obiencin o prevista Nota expedi Calificacid i Observaciones | Borrar | Estado
GRADUAD ... * GRADU ... = COL-LEGISANT PERE Esp... ¥ 16.01.1989 0,00 Hotable - @ W [a'a'8]
ES0 ~ GRADU ... = - 16.01.1989 0,00 - @ W [a'a'8]
FORMACIO... ¥ FPIITE ... * INSTITUT POLITECNIC DE FORMA... |Esp... ~ 20.10.1995 585 - @ W OND
Idiomas
*Idioma *Nivel *Fecha fin Institucién Bomar | Estado
Catalan  Nivel G1 o equivalenis - 27.11.2020 JUNTA AVALUADORA DE CATALA m (o'i'a]
Catalan  Nivel B2 o equivalente - 31.05.2004 JUNTA AVALUADORA DE CATALA m (o'i'a]
Inglés  Nivel B2 o equivalente - 01.01.2000 E.Q. PALMA m CAD

Otros datos a informar

Aot
Cerificado/Titulo *Fecha obtencion | =Inslitucion Observaciones | Borrar

Camet de Conducir B1 ~ 11.04.1996 DGT 7] i

i
tﬂ Grabar

Si, acepto que la infe ion que he detallado sea all da en la base de datos.

Ademas declaro, que los datos proporci =on veridi s0n mi ylo tengo derecho sobre los mismos. 2
Declaro que cumplo con las y las i fisicas y psiqui necesarias para el eje io de las dela

Informacién a los efectos de la Unidad de Bolsa Unica

De conformidad con el articuio 25.2 de Ia Ley 39/2015, de 1 de octubre, del p in: 0 comon de las I it plblicas, que usted da su consenfimiento para que
el Servicio de Salud de las Islas Baleares consulte por medios bi datos de por otras finit it ¥ que sean por ias bases de las convocatorias de
seleccion de personal estatutanio temporal. En caso contrario, si se opone, debe de comunicarlo a la Unidad de seleccion de Bolsa Unica de lbsalut.

4 Entrada |
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Expediente personal -
Paso 1: «<Datos personales»

2.1. Introduccion de datos:
3.«Gestion méritos y formacién»

Este apartado recoge toda la
experiencia profesional y formacion
puntuable para la bolsa.

Pantalla: «<Experiencia profesional
IB Salut/G SAIB»

El sisterna muestra automaticamente
los servicios prestados en el Servicio
de Salud. Estos datos no pueden
modificarse.

Idioma |Espafiol -

Expediente personal

Bolsa de empleo
Oposiciones

Concursos de

Expediente personal

1

I»

Datos personales

[4_Paso anterior | | Paso siguiente k|

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

Pulse en "Afadir" para completar la informacid

2 ) S—
os Gestion méritos

Titulacion y otros dat

1B B periencia profesional fuera de IBSalut F y activ. ci
Experiencia profesional (IBSalut)

Relacidn laboral Categoria Especialidad | Fecha inicio | Fecha fin Dias | Horas

Estatutaric Temporal Eventual  Auxiliar Administrativo/a 01.07.2019 | 31122019 00184 0.00

Estatutaric Temporal Eventual Grupo Auxiliar adminisfrativo FA 01.01.2020  31.12.2020 00366 0.00

Estatutaric Temporal Eventual Grupo Auxiliar adminisfrativo FA 01.01.2021 | 31.12.2021 00365 0.00

Estatutaric Temporal Eventual Grupo Auxiliar adminisfrativo FA 01.01.2022 30062022 00181 0.00

Estatutaric Temporal Eventual Grupo Auxiliar adminisfrativo FA 01.07.2022 31122022 00184 0.00

Estatutario Temporal Eventual  Grupo Auxiliar adminisirativo FA 01.01.2023  30.06.2023 00131 0,00

Estatutario Temporal interino Grupo Auxiliar adminisfrative FA 01.07.2023  31.12.9999 01021 0,00

Experiencia profesional (GSAIB)
Relacion laboral | Categoria | Especialidad | Fecha inicio | Fechafin | Dias = Horas
[3] La tabla no contiene datos
O
E Grabar
Si, acepto que la i 6n que he sed en la base de datos.
Ademas declaro, que los datos proporci son so0n mi ylo tengo sobre los mi
Declaro que cumplo con las capacidades y las aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el ej io de las fu de la categori;
Informacicn a los efectos de la Unidad de Bolsa Unica
De conformidad con el articulo 28 2 de la Ley 392015, de 1 de octubre, del procedimiento adminisirativo comdn de las publicas, gue usted da su consentimiento para que
el Servicio de Saiud de Ias Islas Baleares ite por medios dafos de por otras Y que sean por Ias bases de las convocatonas de
ion de ! i0 fe I. En caso io, si s2 opone, debe de comunicarlo 3 s Unidad de seleccion de Bolss Unics de Ibsalut.

4 Entrada |
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Idioma |Espafiol |

Expediente personal

Experiencia profesional

fuera del Servicio de Salud

Pantalla: «<Experiencia
profesional (fuera de IB
Salut)»

En este bloque hay que afiadir
manualmente la experiencia
profesional externa, clicando en «
Afadir » e indicar: categoria,
organismo o empresa, tipo de
relacion laboral, unidad o servicio,
fechas de inicio y fin.

Expediente personal

1 2 3 4
Datos personales Titulacién y otros dats Gestién méritos

[4_Paso anterior | | Paso siguiente b |

I»

Pulge en "Anadir" para completar la informacion.

fuera de IBSalut

Experiencia profesional (fuera de IBSalut)

Afiadir
*Calegoria itucic i *=Tipo institucié Pais de la institucion *Tipo il ion laboral | Unidad
GRUPO . MANCOMUNITAT DES RAI_ Cenfro piblico no sa .. Espaiia Funcionario, estatutario o laboral Laboral 16.10.2009 22122009 00068
Si, acepto que la i on que he sea en la base de datos.
Ademas declaro, que los datos proporci son veridicos, son mi yio tengo derecho sobre los mismos. 1
Declaro que cumplo con las i y las apti fisicas y psiqui necesarias para el ejercicio de las funciones de la categofia
Informacicn a los efectos de la Unidad de Bolsa Unica
De conformidad con el articuio 28.2 de Ia Ley 39/2015, de 1 de octubre, del it s in de las inis it plblicas, que usted da su imie para que
el Servicio de Salud de las Islas Baleares consuite por i Gnicos datos de por otras it ¥ que sean idos por les bases de las convocatorias de
seleccion de personal estatutano temporal. En caso contrario, si se opone, debe de comunicario a la Unidad de seleccidn de Bolsa Uinica de Ibsaiut.
4 Entrada |

0,00

if *Fecha inicio *Fecha fin | Dias | Horas | Bomrar | Estado

oca

O

2

*Tenga en cuenta que no se pueden
solapar fechas con los servicios
prestados en el Servicio de Salud.

Se aconseja introducir y guardar la informacion, linea a linea.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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Formacion, docenciay
actividades cientificas

Pantalla: «<Formacion
especializada»

En esta pantalla hay que registrar, cuando
proceda, los datos correspondientes a la
formacién especializada, de acuerdo con lo
establecido en la convocatoria vigente.

La informacién debe introducirse mediante el
botdn «Afadir», cumplimentando los
siguientes campos: titulacién, especialidad,
institucion, pais de obtencién del titulo, via de
acceso y fecha de finalizacion.

Los datos deben coincidir exactamente con los

que figuren en la documentacién acreditativa
aportada.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Idioma |Espafiol |

Expediente personal

Bolsa de empleo

Oposiciones

Concursos de Ti

Expediente personal

1 2

13

Datos personales Titulacion y otros datos

|4 _Paso anterior | | Paso siguiente F|

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

Pulze en "Afadir" para completar la informacion.

AIB

—

Gestion méritos

pi IB: Exp

[l i fuera de IBSalut

Formacidn, docencia y activ. cientificas

Formacion especializada
Afiadir —
*Titulacién *Especialidad

ENFERMERIA ~ Familiar y comunitaria

Institucian *Pais titulo

A Nacional

BU_52/2026_MAN

*Via de acceso

- Otras

Separar con
puntos

*Fecha fin

 01.01.2026

Bomar | Estado
T ©ao

N
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Formacion, docenciay
actividades cientificas

Pantalla: «<Formacion
continuada»

Se deben registrar todos los cursos, seminarios
y acciones formativas, indicando: tipos de
actividad, denominacién, institucion, fechas,
numero de horas, tipos de certificacion
(aprovechamiento/asistencia), de acuerdo con
lo establecido en la convocatoria.

En la denominacién hay que consignar
exactamente el titulo que figure en el
certificado.

idioma [Espafiol |

Expediente personal

Bolsa de empleo

Oposiciones

Concursos de Traslados

Expediente personal

I»

Datos personales

2

1

Titulacion y otros dalos

4 Paso anterior | | Paso siguiente » |

Pulse en "Anadir” para completar la informacion.

Gestion méritos

fuera de IBSalut Formacidn, docencia y activ. cientificas
Formacion especializada
Cumplimentar sélo

Formacion continuada Separar con puntos uno de los dos

[ Aadic]

+Tipo de actividad | *Denominacion *Ingtitucion Fecha inicio | *Fecha fin | Fecha obtencién |*Tipo cémputo | Horas  Créditos *Tipo de cerfificacién  Borrar | Estado
Curso CERTIFICADO FORMACION TE... CENTRO POLITECNICO ADIST.. 15011936 15011996 1501 1936 Haoras 156,00 0,00 Aprovechamiento ooa
Seminario HABILIDADES COMERGIALES G ADVISERS IN BUSINESS GROUP  05.06 2000  07.062000 07.06 2005 Horas 21,00 0,00 Aprovechamiento ooa
Seminario TRABAJO EN EQUIPQ Y COMUN... ADVISERS IN BUSINESS GROUP  13.11.2000 | 15.11.2000 15.11.2005 Horas 21,00 0,00 Aprovechamiento [oan]
Seminario MERCHANDISING Y TRATAMIEN... ADVISERS IN BUSINESS GROUP 12122000 14.12.2000 14.12.2000 Haoras 21,00 0,00 Aprovechamiento ooa
Curso PREVENCION DE RIESGOS LAB... GRUPQ MGO 26.042005 26.04.2005 26.04.2005 Horas 3,00 0,00 Aprovechamiento ooa
Curso EXCEL 2003 AVANZO E-LEARNING 05.03.2007  27.04.2007 27.04.2007 Horas 37.00 0,00 Aprovechamiento [son]
Curso OTRA NORMATIVA RELACIONA... FUNDACION TRIPARTITA 20022012 15.03.2012 15.03.2012 Horas 76.00 0,00 Aprovechamiento oD
Curso PREVENCION DE RIESGOS LAB... FORO PROTECCION DE DATOS... 18.02.2013  15.04.2013 17.04.2013 Horas 77.00 0,00 Aprovechamiento oD

*Se recomienda insertar y guardar cada registro de forma individual.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.
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FormaCién posQraduada' Formacion [postgraduada
doctorados y docencia (]

Doctorados

En estos apartados se afiaden, en su

caso, por medio del boton «Anadir»: ocencia
o Aiiadir

masteres y posgrados, doctorados,

actividad docente y eStanCiaS. Actividades$ cientificas y de difusion del conocimiento

Aiiadir

*Tipo *Denominacién *Fecha realizacion

Una vez cumpllmentados todos IOS Comunicacipn - Gongreso/Reunion cientifica (Estalal) - Olro autor + |7° Cong jonal de la aseciacion de administraivos... 16.10.2021
. 7 ‘Comunicacipn - Congreso/Reunion cientifica (Estatal) - Ofro autor ~ |l Congreso de Igualdad y Recurses Humanos de Servici... 29.11.2023

apartados, hay que clicar en el botdén

«Entrada», situado en la parte Estancias

inferior izquierda de la pantalla.. —

Es imprescindible clicar en «Entrada» . scept e ot e e et s simacenada e de don
pa ra que |OS datos Se traspa Sen Ademas declaro, que los datos proporcionados son veridi , 50N mi propiedad yfo tengo d ho sobre los mi 1
Correctamente y el Sistema permita Declaro que cumplo con las idades y las aptitudes fisicas y psigui necesarias para el ej io de las funci de la categ

Informacién a los efectos de la Unidad de Bolsa Unica

Borrar | Estado
I ono
i ono

2

coO nt|nuar con el S|gU|ente pa SO del De conformidad con el articulo 26 2 de Ia Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrative comin de las administracit bl tends que usted da su consentimiento para que
el Servicio de Salud de lss Islas Baleares ite por medios ek Snicos dafos de d i por ofras i it yque sean requeridos por las bases de las convocatorias de
proceso 3 in de p ! io temporal. En caso io, 5i 56 opone, debe de comunicaro a la Unidad de seleccidn de Bolsa Unica de Ibsalut
.
[ —

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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Expediente personal - Paso 2:
«Bolsa de empleo»

Idioma | Espafiol -|

Gestion telematica

Expediente personal

Bolsa de empleo — )

Oposiciones -— - —
3 \..,\ ' E Bolzas de empleo temporal .I|— \ Lo
2.2. Informar preferencias. Concursos de Traslados ) ' —

Desde el menu principal, seleccione
«Bolsa de empleo» y acceda a «Bolsa
de empleo temporal».

Pantalla: «Gestion telematica
- Bolsas de empleo temporal»

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud. N
Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento. BU 52/2026_MAN I\ll l



Seleccion de la bolsa

Idioma |Espafiol |

Pa nta"a: <« BOISaS de Bolsas de empleo temporal
Expediente personal
e m p I e o te m p o ra I )) Balsa de empkeo Codigo bolsa | Denominacion Categoria Fecha Evaluacion | Registrar
70125498  ENFERMERA/O DE URGENCIAS ENFERMERO/A DE URGENCIAS AP 13.06.2025 B
SIS 70124489 TECNICO CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA  AUXILIAR DE ENFERMERIA 07.04.2026 Z
Concursos de Traslados 70124440  ENFERMERA/O ENFERMERO/ ENFERMERA 23.07.2024 7
E t t I I t 70127677 FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPEUTA 31.12.0099 54
n esta pa ntalla s€ muestran 70124703 | MATRONA ENFERMERO/ERA ESP. OBSTET-GINECOLOGICAIMATRONA  26.02.2025 Z
to d as | as b (o) | sas en | as q ue e | 70124553 | MEDICO DE FAMILIA MEDICO/MEDICA DE FAMILIA EN EAP 16.11.2025 7
. , . ) 70130482 GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19.05.2022 54
can d | d ad to e Sta INSCYrI to . 70120068  TECNICO/A ESPECIALISTA DE LABORATORIO  TECNICO/TECNICA ESPECIALISTA EN LABORATORIO 25.042025 74
70128457 | CELADORJ/A CELADORICELADORA 06.07.2025 7
70125100 ENFERMERA/O DE SALUD MENTAL ENFERMERO/ERA SALUD MENTAL 26.022025 =
. . 70130485 | ADMINISTRATIVO/A GRUPO ADMINISTRATIVO (FUNCION ADMINISTRATIVA ) 31.12.9999 =z
E | can d | d a to d e b eC | ICar en e I 70136076  ENFERMERA/O FAMILIAR Y COMUNITARIA ENFERMERO/ERA ESPECIALISTA ENF. FAMILIAR ¥ COMUNIT  26.02.2025 7
. . 70135401  TELEOPERADOR/A CENTRAL COORDINACION 061 TELEOPERADOR/ A CENTRAL COORDINACION 061 15.03.2026 =
ICONO d ere g I St ro 70135153 TERAPEUTA OCUPACIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL 26.08.2025

correspondiente a la categoria ey
en la que quiere informar de las
preferencias.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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D eta I I e d e I a B o I sa Bolsa: 70130482 - GRUFO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA A
- P |

Disponibilidad del candidato

=) Disponible
Hio disponible

Pantalla: «Detalle de la Bolsa - |
P r efe r e n c i a S )) ’ a?'é’i‘i" pe:;‘l::::ial Universitario Son Espases (gestiona Hospital Universitario Son Espases, Hospital Psiquistrico, Hospital General, Hospital Verge de la Salut y Ambulatorio El Carmen)

del Hospital Son LIztzer (gestiona Hospital Son Lidtzer y Hospital Joan March)
Gerencia del Hospital Comarcal de Inca
Gerencia del Hospital d= Manasor

Detalle de la Bolsa

T —
Enjestelapantadoselconiiguianilas | DetalledelaBolsa

preferencias.

| Bolsa: 70126498 - ENFERMERA/O DE URGENCIAS

El sistema puede mostrar un aviso
recordando que el numero de

Detalle de la Bolsa

Nimero de ios de d ibilidad realzados en afio natural 0/4.

Cambios de disonibilidad esté E] Solo se puede modificar la dlsponlhllldad un maximo de 4gaces en el afio natural. Una vez el candidato haya realizado los 4 cambios
. . ~ de disponibilidad en ese periodo, cualguier cambio posterfline se hara efectivo.

limitado a 4 por aino natural (art.

14.5 del Acuerdo de la Mesa Sectorial
de Sanidad de 13 de mayo de 2022) e —

indicar el nUmero de cambios que ya Al T
se han realizado. i e
Este mensaje es meramente A o C ks
informativo. Es necesario aceptary Numero de camblos de dlsponlbllldad reallzados en ano natural 1/4.
continuar el registro. T - ——

) (g (o)

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud
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Detalle de la bolsa

Pantalla: «<Detalle de la Bolsa»
«Preferencias solicitadas»

En este apartado se
configuran las preferencias

solicitadas por cada candidato.

Estos cambios entraran en
vigor el dia 1 del mes
siguiente a solicitar el cambio.

37

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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Detalle de la Bolsa X
Bolsa: 70130482 - GRUPO ALXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA A
D ibil del
= Disponible
Mo disponible
Zona Geografica
4| Atencicn especiaizada
-+ Gerencia del Hospital Universitario Son Espases (gestiona Hospital Universitario Son Espases, Hospital Psiquistrico, Hospital General, Hospital Verge de 12 Salut y Ambulatario E| Carmen)
4 Gerencia del Hospital Son Llatzer (gestiona Hospital Son LItzer y Hospital Joan March)
Gerencia del Hospital Comarcal de Inca
Gerancia del Hospital d= Manacor
[ | Gerencia del Ares de Sakid de Menorca
Gerencis del Area de Salud de Ibiza y Formenters
Isla Ibiza
Isla Formentera
7| Atencidn Frimaria
+| Garanciz de Atencidn Primaria de Mallorea
Area Mallorca
|| Sestor sarnitario Panent
/| Sector sanitario Migiern
Sector sanitario Llevant
Sector sanitario Tramuntana
Gerencia del Ares de Salud de Ibiza y Formentera
Sector sanitario lsla de lbza
Sector sanitario |sla de Formenters
|| Gerencia del Ares de Ssiud de Menorca
Gerencia de Atencidn de Urgencias 081
061 Mallorca
061 Menorca
081 lbiza
| Senvicios Corporativos (Mallorca)
Otras Preferencias
Modalidades de vinculacion temporal Areas especificas (solo i cumple el requisito, ver nota 1)
Vinculaién Saleccionar || Area Salecoionar
Nombramiento interino vacante 5] Recursos Humanos [§]
Mombramientos a jomada parcial [m] Contabilidad
Mombramientos de duracin larga 5l Mesdizcidn cultural
Mombramientos de duracién coria £l Admisién en la Atencidn Primaria
MNombramientos de coberiura urgente [m] Atencion al paciente
Admision de urgencias
Infosabut
Admision especiaizaia
Farmacia
Registro.
Laboratorio
Waloracidn de méritos [
Areas especificas: con eardcter general, es necesario acreditar la prestacion durante un periodo minimo de 3 meses de servicios efectivos
en las unidades en cuestién en los § afios previos al nombramiento. En los easos de aspirantes que acrediten haber prestado servicio en
un drea asistencial en 1a que convivan varias unidades especificas, el certificado ha de describir las funciones del puesto de trabajo.
Pars mds informseién, véase el acusrdo de bolsa del BOIS 0* 80 de 21 de junio de 2022 v
< >
(Fegisiar] [Cancelar

BU_52/2026_MAN
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Detalle de la bolsa

Pantalla: «<Detalle de la Bolsa -
Preferencias solicitadas»

En este apartado se configuran
las preferencias de
DISPONIBILIDAD.

Es necesario seleccionar
«Disponible» o «No disponible»,
teniendo en cuenta que el
numero de cambios esta
limitado por afo natural.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

Detalle de la Bolsa X

Bolsa: 70130482 - GRUFO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA

- '7l

A

Disponibilidad del candidato
=) Disponible
Mo disponible

Zona Geografica
/| Atencitn especiafizata

4| Gerencia del Hospital Son LIatzer (gestiona Hospital Son Lidtzer y Hospital Joan March)

4| Gerencia del Hospital Universitario Son Espases (gestiona Hospital Universitario Son Espases, Hospital Psiquistrice, Hospital General, Hospital Verge de la Salut y Ambulstorio El Cammen)

& | | Garencia del Hospital Comarcal de Inca L

Detalle de la Bolsa

Detalle de Ia Bolsa

Bolsa: 70124489 - TECNICO CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA

Preferencias Vigenies Autobaremo Preferenciag solicitadas

Disponibilidad del candidato
() Disponible

(=) Mo disponible

™ i = =
Admision especiaizada 0

Farmacia

Registro
B

Laboratorio

Waloracion de meritas

editar la prestacion durante un periodo minimo de 3 meses de servicios efectivos
de aspiranies que acrediten haber prestade servicio en
a de describir las funcianes del puesto de frabajo.

BU_52/2026_MAN
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Bolsa: 70130482 - GRUFO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA ~

|Zﬂna Geografica |
D | I d | B | Atencion p&nializad\
eta e ae id Olsa Gerencia del Hospital Universitario Son Espases (gestiona Hospital Universitario Son Espases, Hospital Pz
Gerencia del Hospital Son Llatzer (gestiona Hozpital Son Llatzer v Hospital Joan March)

Pantalla: «Detalle de la Bolsa - ] Serendia et Hospia) Comarea de Inca
P refe ren Cla S SO | |C|ta d as» [ ] Gerencia del Area de Salud de Menaorca
[ ] Gerencia del Area de Salud de Ibiza y Formentera
[]1sla Ibiza

[]1sla Formentera
Atencion Primaria

En este apartado, se

coO nﬂ g uran Ia S p refe ren Cla S Gr&ncia de Atencién Primaria de Mallorca
sobre la ZONA GEOGRAFICA.

;
Hay que marcar las &reas,

Gerencia del Area de Salud de Ibiza y Formentera
Sector zanitario 1sla de |biza
Sector sanitario Isla de Formentera

Gerencia del Area de Salud de Menorca

Gerencia de Atencion de Urgencias 061
061 Mallorca
061 Menorca
061 lbiza

[ ] Servicios Corporativos (Mallorca)

< )'
(Registrar | [ Cancelar |

gerencias y centros donde se
quiere trabajar.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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Bolsa: 70130482 - GRUFO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA ~

Preferencias
Zona geografica

Zona Geografica

| Atencion especializada |
Gerencia del Hnspilamarin Son Espases (gestiona Hospital Universitario Son Espases, Hospital Ps

En "Atencion especializada" se pueden Gerencia del Hospital Son er (gestiona Hozpital Son Llatzer y Hospital Joan March)

40

seleccionar zonas concretas, pero en caso de
seleccionar directamente "Atencién
especializada" se marcaran TODAS las opciones.

Tenga cuidado si selecciona «Atencion
Primaria», porque si se marca el primer
recuadro se seleccionan TODAS las opciones.

Puede marcar «Gerencia de Atencion Primaria
de Mallorca», que seleccionara
automaticamente toda el drea de Mallorcay
todos los sectores.

Las gerencias de salud de Ibizay Formenteray
de Menorca permiten la seleccion individual, al
igual que la Gerencia de Atencion de Urgencias
061.

Hay que tener en cuenta que «Servicios
Corporativos» solo es seleccionable para

Mallorca.

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento.

[ ] Gerencia del Hospital Comarcal de Inca

[] Gerencia del Hospital de Manacor

[ ] Gerencia del Area de Salud de Menorca

[ ] Gerencia del Area de Salud de Ibiza y Formentera
[]1sla Ibiza
[]1sla Formentera

| Atencion Primaria

Gerencia de Atencién% de Mallorca

Gerencia del Area de Salud de Ibiza y Formentera
Sector zanitario 1sla de |biza
Sector sanitario Isla de Formentera

Gerencia del Area de Salud de Menorca

Gerencia de Atencion de Urgencias 061 |
061 Mallorca \
061 Menorca

061 Ibiza

||:| Servicios Corporativos (Mallorca) |

T ~
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Detalle de la Bolsa

Bolsa: 70130482 - GRUFO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA A
L 15
i de vi i | IAmns especificas (solo si cumple el requisito, ver nota 1) I
Vinculacién Seleccionar | | Area Seleccionar I
° o 7
vl n c u I a c I o n te m o ra I Noembramiento interino vacante {fencion primaria
Nembramientos a jornada parcial gianc
Nembramientes de duracion larga Cui flicos adultos{UCI, Reanimacion y URPA)

Nembramientos de duracién corta Cuidados intensivos pediatricos

E S n e C e S a ri O S e I e C C i O n a r I O S Nombramientos de cobertura urgente g ARP{urg, hosp. gabinete pediat. pool espec pediat)

Meonatologia (incluye UCIN)

tipos de nombramiento en los

Oncolegia (incluye hosp de dia y oncohemalologia)

que el candidato esta e ——

Hemoterapia (Banco de Sangre)

o El Carmen)

Cuidados paliatives-ESAD

interesado: interino vacante, o R

duracioén larga, duracion corta, —
cobertura urgente, etc. o

Enfermero perfusionista
Medicina nuclear
4 rgre Unidad de trasplantes
Areas especificas
T el
Cenfral Coordinacion de Urgencias Médicas del 061

En las categorias que lo e

permitan, se deben seleccionar S ——

Salud Laboral

las dreas especificas, siempre ettt
al e

g u e S e C u m p I a n I O S re g u I S I to S Areas especificas: con carécter general, es necesario acreditar la prestacién durante un periodo minimo de 3 meses de servicios efectivos

eXi i d OS en las unidades en cuestion en los 5 afios previos al nombramiento. En los casos de aspirantes que acrediten haber prestado servicio en
€XIgIdos.

gooooogoooooogoocooooogooogooooo

un drea asistencial en la que convivan varias unidades especificas, el certificado ha de describir las funciones del puesto de trabajo.
Para més informacién, véase el acuerdo de bolsa del BOIB n® 80 de 21 de junio de 2022

- - b

< >
W (Registrar | | Cancelar |

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.
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Una vez introducidas todas las
preferencias hace falta clicar en

el botén «Registrar», de la parte
inferior derecha.

42
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Detalle de la Bolsa X

Bolsa: 70130482 - GRUFO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA A

- '7l

Disponibilidad del candidato
=) Disponible
Mo disponible

Zona Geografica
¢| Atencicn especiaizada
4| Gerencia del Hospital Universitario Son Espases gestiona Hospital Universitario Son Espases, Hospital Psiquistrico, Hospital General, Hospital Verge de la Salut y Ambulstorio E| Carmen)
4 Garencia del Hospital Son LIdtzer (gestiona Hospital Son LI3tzer y Hospital Joan March)
Gerancia del Hospital Comareal de Inca
Gerencia del Hospital d= Manacor
|| Gerencia del Ares de Sskud de Menorca
Gerencis del Ares de Salud de |biza y Formenters
Isla lniza
Isla Formentera
/] Atencicn Frimaria
4| Gerencia de Atencion Primaria de Mallorea
Area Mallorca
|| Sector sanitano Ponent
] Sector sanitario Migiem
|| Sector sanitario Llevant -

Registrar [ Cancelar]

Nombramientos de cobertura urgente [m] Atencidn al paciente
Admisicn de urgencias
Infosabut
Admision especialzada
Farmacia
Registro
Laboratario
Waloracion de meritos T

Areas especificas: con cardcter general, es necesario acreditar la prestacion durante un periode minimo de 3 meses de servicios efectivos

en las unidades en cuestion en los § afios previos al nombramiento. En los casos de aspirantes que acrediten haber prestado servicio en

un drea asistencial en la que convivan varias unidades especificas, el certificado ha de describir las funciones del puesto de trabajo.

Pare més informaciin, véase el souerdo de bolsa del BOIB 1° 80 de 21 de junio de 2022 w

< >
Registrar | (Cancelar

BU_52/2026_MAN
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| Inserito comectaments ‘

Confirmacion de
inscripcion

idioma |Espafiol |

Bolsas de empleo temporal

Bolsa de empleo Cddigo bolsa | Denaminacidn Categoria Facha Evaluacion | Registrar
. 70126488 | ENFERMERAI DE URGENCIAS ENFERMEROIA DE URGENCIAS AP 13082025
P anta I I a. «I nscrito fnzzEinz 70124468 | TECNICO CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA | AUXILIAR DE ENFERMERIA 07042025
Concursosde Trasiados ||| 70124440 ENFERMERAD ENFERMERO/ ENFERMERA 2307 2004
correctamente» 2677 | FISIOTERAPEUTA FISICTERARELITA 31120000
0124703 | MATRONA ENFERMEROIERA ESP. OBSTET-GINECOLOGICAMATRONA | 26022025
70124553 | MEDICO DE FAMILIA MEDICOMEDICA DE FAMILIA EN EAP 16.11.2025
E sta p anta | | ad Cco nfl rma q ue | ad 70130482 GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FA GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18.05.2022
inscri pC idn en la bolsa de em p leo 70120068 | TECNICO/A ESPECIALISTADE LABORATORIO | TEGHICOITECNIGA ESPEGIALISTA EN LABORATORIO 28,04 2025
70128457 | CELADORIA CELADORICELADORA 06,07 2025
tem pora | se ha hecho 70125100 | ENFERMERAID DE SALUD MENTAL ENFERMEROIERA SALUD MENTAL 26022025
correctamente. 0130485 | ADMINISTRATIVOA GRUPO ADMINISTRATIVO (FUNCION ADVINISTRATIVA] | 31128088
70136078 | ENFERMERAIC FAMILIAR Y COMUNITARIA ENFERMEROIERA ESPECIALISTA ENF. FAMILIAR Y COMUNIT | 26022025
, 70136401 | TELEQPERADOR/A CENTRAL COORDINACION 061  TELEOPERADOR! A CENTRAL COORDINACIGN D61 1503208
La bolsa aparecera marcada como T TERPETACCIPACONA TeRsPELTA CUPACIONA sete s

reglstrada Yy activa. (4 Entada |

Manual elaborado por la Unidad de Bolsa Unica del Servicio de Salud.

\
Queda prohibida la reproduccién total o parcial de este documento. BU 52/2026_MAN I\l l
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